
POLÍTICA INTEGRADA DE SEGURIDAD,
SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE

GESTIÓN PREDIAL INTEGRAL E.I.R.L. GG-D-05 / V04 / 14-01-2026

GESTION PREDIAL INTEGRAL E.I.L.R, es una empresa que presta servicios a entidades públicas y privadas,
especializada en suministrar servicios de gestión predial tales como la identificación, adquisición, tasación y
saneamiento físico legal de predios, así como estudios integrales en sistemas de información geográfica,
topografía y geodesia.

Nuestros servicios están destinados a empresas de los sectores de Electricidad, Minería, Industria, Transporte,
Gas, Petróleo, Telecomunicaciones e Infraestructura.

Consideramos que su capital más importante son sus trabajadores y el medio ambiente, por lo cual es prioridad de
la organización mantener buenas condiciones de seguridad, salud en el trabajo y el cuidado del medio ambiente,
por lo tanto, hemos definido la siguiente política para guiar el desarrollo de nuestras actividades.

Atendiendo a este compromiso GESTION PREDIAL INTEGRAL E.I.L.R, establece los siguientes principios:

• Cumplir con las normas legales vigentes aplicables a nuestras actividades, relativos a la Seguridad, Salud
Ocupacional y Medio Ambiente, así como otros requisitos asumidos voluntariamente con nuestros clientes.

• Estimular y respaldar el liderazgo y compromiso con la prevención de accidentes.

• Promover la capacitación en seguridad de nuestros trabajadores y el cuidado del medio ambiente.

• Efectuar esfuerzos permanentes para identificar y administrar los riesgos asociados a sus actividades.

• Fomentar y garantizar adecuadas condiciones medioambientales, así como de seguridad, salud e integridad
física, mental y social de los trabajadores, durante el desarrollo de sus actividades en el centro de trabajo, así
como en lugares en donde sean destinados con la finalidad de evitar contaminación, riesgos, accidentes de
trabajo y enfermedades ocupacionales.

Nuestra organización tiene como política:

Garantizar la seguridad y salud en el trabajo para contribuir con el desarrollo del personal en GESTION PREDIAL
INTEGRAL E.I.L.R, para lo cual se fomentará una cultura de prevención de riesgos laborales y un sistema de
gestión que permita la protección de la seguridad y salud de todos los miembros de la organización mediante la
prevención de las lesiones, dolencias, enfermedades e incidentes relacionados con el trabajo; así como con la
prevención de los riesgos locativos, mecánicos, físicos, químicos, biológicos, ergonómicos y psicosociales en
concordancia con la normatividad pertinente.

Nuestra organización está comprometida con el cumplimiento de los requisitos legales en materia de seguridad y
salud en el trabajo vigentes en nuestro país. Considera que su capital más importante es su personal y es
consciente de su responsabilidad social por lo que se compromete a generar condiciones para la existencia de un
ambiente de trabajo seguro y saludable, a promover la participación de los trabajadores en los elementos del
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, y a mejorar el desempeño de este.

La Política de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente de nuestra organización se revisa y actualiza
anualmente, y es comunicado a todos sus empleados y se encuentra a disposición del público.

Todo el personal de GESTION PREDIAL INTEGRAL E.I.L.R, es responsable de cumplir y hacer cumplir esta
Política de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
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